Disziplinarordnung I@I| Stadt Ch
a ur

fir die Stadtschule Chur

Art. 1 ZIweck

! Die Disziplinarordnung dient zusammen mit der Hausordnung der Sicherstellung eines geordneten
Schulbetriebes.

2Sie regelt die Kompetenzen der Schulbehdrden und der Lehrpersonen sowie das Verfahren bei
Verstdssen der Schilerinnen und Schuler gegen die Schuldisziplin.

Art. 2 Giltigkeit
Die Disziplinarordnung gilt fur alle Schilerinnen und Schuler der Stadtschule Chur.

Art. 3 Schuldisziplin

1 Die Schilerinnen und Schiler haben sich untereinander und gegenUtber Erwachsenen ricksichtsvoll zu
verhalten.

2Sie haben die Weisungen von Lehrpersonen, Schulbehdrden und Schulpersonal zu befolgen.

3Sie haben die Schulzeiten pUnktlich einzuhalten.

4Sie haben addquate und der jeweiligen Schulsituation angepasste Bekleidung zu fragen (normaler
Schulunterricht, Turnen und Sport, Werken, Hauswirtschaft etc.).

5 Sie haben alles zu unterlassen, was den Schulbetrieb stért.

Art. 4 Rdume, Einrichtung, Gerdte, Schulmaterial
Die Schulerinnen und Schuler haben zu den Anlagen, Einrichtungen, Gerdten und dem Schulmaterial
Sorge zu fragen.

Art. 5  IT-Infrastruktur, Mobiltelefone

1 Die IT-Infrastruktur der Stadtschule dient der Erflllung schulischer Aufgaben. Die Manipulation von
Computer-Hard- oder Software, der Download und die Verbreitung von gesetzeswidrigen Inhalten sind
verboten. Die IT-Weisungen fUr Schilerinnen und Schuler der Stadtschule werden strikte eingehalten.

2 Der Einsatz von Mobiltelefonen und anderen elekironischen Gerdten wdhrend des Unterrichts ist for
den privaten Gebrauch verboten. Die Lehrpersonen sind berechtigt, das Abschalten der Geréte zu
verlangen oder diese wdhrend des Unterrichts einzuziehen. Ebenso ist das Filmen und Fotografieren auf
dem Schulareal untersagt.

3 Bei privater, missbr@uchlicher Verwendung des Internets oder weiterer Informations- und Kommunikati-
onsmedien (z.B. Social Media u.a.) gegen Schulerinnen und Schuler sowie Mitarbeitende der Stadtschu-
le wird die Schuldirektfion der Stadtschule sémtliche Massnahmen ergreifen, um oben genannte Ange-
hoérige zu schitzen. Dies beinhaltet auch strafrechtliche Anzeigen bei der Polizei.

Art. 6 Genuss- und Suchimittel
Konsum und Besitz von Alkohol, Raucherwaren (inkl. E-Zigaretten) und Suchtmitteln aller Art sind for
Schulerinnen und Schuiler auf dem Schulareal und bei Schulveranstaltungen verboten.

Art. 7 Waffen, andere Gegenstdnde

! Alle Arten von Waffen, Waffenimitationen und anderen gefdhrlichen Gegenstdnden (z.B. Laserpointer
und dhnliches) sind auf dem Schulareal und bei Schulveranstaltungen verboten.

2Schuldirektion und Schulleitung kénnen dieses Verbot auf andere Gegenstdnde und Gerdte ausdeh-
nen, die den Schulbetrieb stéren.

3 Die Lehrpersonen kdnnen solche Gegenstdnde und Gerdte vorUbergehend einziehen. Zur KiGrung
strafrechtlicher Relevanz kdnnen eingezogene Gegenstnde der Polizei Ubergeben werden; die Ubri-
gen sind zur RUckgabe an die Erziehungsberechtigten bereitzuhalten.

Art. 8 Disziplinarsirafen durch die Stadtschule

1Verstdsse gegen die Disziplinarordnung werden je nach Schwere mit Verweis, Strafaufgaben zu Hause
oder in der Schule, besonderer Arbeit oder mit einem zeitlich begrenzten Klassenausschluss bestraft. Ein
Klassenausschluss bedeutet die Unterrichtung in einer anderen Klasse oder in einem anderen Schulhaus.
2strafaufgaben im Schulhaus und besondere Arbeit mUssen unter Aufsicht geschehen. Sie sollen wenn
maoglich mit der Art des Disziplinarverstosses in Zusammenhang stehen.

3 Die héchste Dauer fUr Strafaufgaben im Schulhaus und fUr besondere Arbeit betréigt pro Verstoss 10
Halbtage. Der Vollzug kann auch wdhrend den Schulferien erfolgen.

Art. 9 Schulausschluss
Ein Schulausschluss richtet sich nach den kantonalen Bestimmungen des Schulgesetzes (Art. 55).



Art. 10 Feststellung des Sachverhalts, rechtliches Gehor

I Art und Umstdnde des Disziplinarverstosses sind abzukléren. Die beteiligten Schilerinnen und Schiler
sind anzuhoren.

2In Fallen, in denen besondere Arbeit oder ein Klassenausschluss verfUgt wurde, die I&nger als zwei
Halbtage dauern, sind die Erziehungsverantwortlichen vorgdngig durch die Lehrperson oder die Schul-
leitung zu informieren. Auf Verlangen ist ihnen der Entscheid schrifflich und begrindet mitzuteilen.

Art. 11 Kompetenzen

1 Die Disziplinarstrafen werden durch die Lehrpersonen, die Schulleitung oder die Schuldirektion verfigt.
2Die Lehrpersonen kénnen einen mindlichen oder schriftfichen Verweis und Strafaufgaben erteilen,
besondere Arbeit verfugen oder einen Klassenausschluss im eigenen Schulhaus bis zu zwei Halbtage pro
Fall anordnen.

3 Die Schulleitungen k&nnen Beschd&ftigung im Schulhaus, besondere Arbeit oder einen Klassenaus-
schluss bis zu 10 Halbtagen pro Fall verfugen.

4Schulausschlisse erfolgen aufgrund eines Entscheides der Schuldirektion und mUssen die gesetzlichen
Vorgaben gemdss Art. 9 erfullen.

Art. 12 Weiterzug

'Entscheide der Schulleitung kdnnen innert 10 Tagen an die Schuldirekfion weitergezogen werden.
2Entscheide der Schuldirektion kdnnen innert 10 Tagen an die Bildungskommission weitergezogen wer-
den.

3 Der Weiterzug von Entscheiden der Bildungskommission richtet sich nach kantonalem Recht.

Art. 12 Schlussbestimmung
Diese Disziplinarordnung tritt auf den 1. August 2015 in Kraft. Sie ersetzt die bisherige Fassung vom
19. Januar 2007.

Beschlossen von der Geschdaftsleitung der Stadtschule Chur am 24. August 2015



