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Dieses Leitbild ist wegweisend für die Werte und  
Zielsetzungen der Stadtschule Chur. Es wurde  
gemeinsam mit der Bildungskommission erarbeitet  
und hat Gültigkeit für alle, die an der Stadtschule  
Chur ein- und ausgehen.

Zur Stadtschule Chur zählen alle Schülerinnen und 
Schüler der Kindergarten-, Primar- und Sekundar- 
stufe I, sowie alle Mitarbeitenden der Bereiche  
Unterricht, Therapie, Beratung, Betreuung, Haus- 
dienst, Schulsekretariat, und als Kooperations- 
partner Eltern und Erziehungsberechtigte.

Das Leitbild wird periodisch überprüft und weiter- 
entwickelt; letztmals angepasst 2020.

Wir – die Stadtschule Chur

Die Stadtschule Chur 
fördert und pflegt Einheit 
und Vielfalt.

• Wir respektieren die Eigenart jeder Schuleinheit  
und achten auf den verbindenden Rahmen.

• Wir leben Traditionen und Rituale.

• Wir unterstützen schulbezogene Anlässe  
und Projekte in den Bereichen Unterricht,  
Betreuung und Beratung. 

Zusammenarbeit

Die Stadtschule Chur 
steht für Zusammenarbeit.

• Wir legen Wert auf die Zusammenarbeit innerhalb  
der Stadtschule, wie auch zwischen Schule,  
Familie und Berufswelt. 

• Wir kommunizieren offen und aktiv nach innen  
und nach aussen.

• Wir bringen Konflikte zur Sprache und suchen  
gemeinsam nach Lösungen.

Lebensraum Schule

Die Stadtschule Chur 
ist Lebensraum, wo Menschen 
sich begegnen, zusammen 
lernen und arbeiten und 
sich wohl fühlen.

• Wir gehen achtsam und respektvoll  
miteinander um.

• Wir pflegen eine wertschätzende und  
unterstützende Lernatmosphäre.

• Wir gestalten inspirierende Lernräume.

Bildungs- und Betreuungsverständnis

Die Stadtschule Chur 
bereitet auf die gesellschaft- 
lichen Herausforderungen vor,  
indem sie die Menschen stärkt.

• Wir ermöglichen selbstbestimmtes, aktives Lernen.

• Wir fördern die Wissbegier und erhalten die Freude  
am Lernen. Wir stellen Anforderungen und stärken  
die Leistungsfähigkeit.

• Wir befähigen die Lernenden, schrittweise Ver- 
antwortung für sich selbst, für die Gemeinschaft  
und die Umwelt zu übernehmen.

Berufsbild unserer Mitarbeitenden

Gut ausgebildete, motivierte  
Mitarbeitende in allen Bereichen  
sind das Fundament der  
Stadtschule Chur. 

• Die Lehrpersonen begleiten und unterstützen  
die Schülerinnen und Schüler mit Fokus auf  
die Erlangung fachlicher, personaler, sozialer  
und methodischer Kompetenzen.

• Lehrpersonen, Mitarbeitende der Betreuung und  
der Schulsozialarbeit fördern bereichsübergreifend  
die Entwicklung überfachlicher Kompetenzen.

• Alle Mitarbeitenden verstehen ihre Arbeit  
als gemeinsame Aufgabe und bringen  
ihre Stärken ins Team ein.

Entwicklung

Die Stadtschule Chur mit ihren  
Schuleinheiten ist ein innovativer  
Lebens- und Arbeitsraum.

• Wir stehen im Dialog mit der Gesellschaft,  
greifen aktuelle Themen auf und nehmen  
Herausforderungen an.

• Wir überprüfen vorhandene Strukturen und  
entwickeln sie weiter. 

• Wir gestalten Entwicklungsschritte sorgfältig  
und setzen Prioritäten.

     Leitbild 
der Stadtschule Chur


